
ADP per le Risorse Umane di Astra Zeneca 
  
ADP gestisce il processo di Payroll di AstraZeneca, gruppo leader mondiale del 
settore farmaceutico, che sviluppa, produce e commercializza farmaci etici 
innovativi in importanti aree terapeutiche.  
 
Il Gruppo AstraZeneca è presente in Italia con una organizzazione commerciale 
e uno stabilimento produttivo, per un totale di circa 2000 persone; nel 2005 
AstraZeneca in Italia ha raggiunto un fatturato di oltre 750 milioni di Euro. 
La sede si trova a Basiglio, lo stabilimento produttivo a Caponago, entrambi in 
provincia di Milano; la rete degli Informatori Scientifici del Farmaco copre tutto 
il territorio nazionale. Il portfolio prodotti dell'azienda include diversi farmaci di 
riferimento per il trattamento di malattie oncologiche, gastrointestinali, 
dell'asma, dell'ipertensione, dell'ipercolesterolemia, dell'emicrania e della 
schizofrenia. 
 
"Dopo un'approfondita analisi dei possibili fornitori, abbiamo scelto 
ADP. Le competenze tecnologiche ed amministrative, l'offerta di servizi 
complementari al pacchetto paghe, la certificazione SOX e, non ultime, 
la positività di relazione e flessibilità dimostrate fin dai primi contatti, 
sono le ragioni principali alla base della nostra scelta. Riteniamo, 
inoltre, che ADP possa essere il partner migliore per contribuire, con la 
propria esperienza, al miglioramento dei nostri processi e della nostra 
operatività. In altre parole, vogliamo che l'attività di migrazione ad un 
nuovo servizio paghe sia l'occasione per semplificare il lavoro delle 
nostre persone" afferma Patrizia Fabricatore, Direttore Risorse Umane 
& Comunicazione di AstraZeneca 
 


