
 1

  
  
  
  
INFORMAZIONI PER LA STAMPA 

  
 

AFFIDATA AD ADP LA GESTIONE IN OUTSOURCING 
DELL’AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE  DI COOPERVISION 

  
ADP, tra le prime società di Outsourcing per le Risorse Umane  in Italia e 

nel mondo, supporterà COOPERVISION nella gestione dei processi di 
Payroll 

  
Sarà ADP a gestire il processo di Payroll di CooperVision, la terza azienda produttrice di 
lenti a contatto nel mondo e la prima produttrice di lenti toriche. 
 
CooperVision ha affidato agli esperti ADP la gestione delle attività di Payroll per 
migliorare i processi interni, migliorare il controllo sui costi ed avere una 
maggiore precisione sulle previsioni economiche. 
CooperVision fa parte del gruppo CooperCompanies e rappresenta la divisione che 
si occupa della visione. 
CooperVision ha prodotto negli ultimi anni un notevole sforzo tecnologico per 
raggiungere posizioni di eccellenza sui mercati mondiali. 
Già leader negli Stati Uniti nel segmento delle lenti a contatto toriche prodotte 
con l'innovativa tecnologia "FIPS" ( un vincente connubio tra stampaggio e 
tornitura ), dal 1997 si propone quale azienda con obiettivi globali acquisendo 
Aspect Vision Care. Nel 2002 CooperVision rinforza ancor più la sua posizione in 
Europa grazie all'acquisizione della divisione Eye Care della Biocompatibles, più 
nota in Italia come Hydron. Nel gennaio 2005 CooperVision porta a termine 
l’acquisizione di Ocular Sciences Inc. CooperVision è attualmente la prima azienda 
nel mondo nel segmento delle lenti a contatto toriche e grazie alle lenti a contatto 
disposable mensili, si pone tra le prime aziende di questo segmento. 
La realtà italiana di CooperVision ha sede in Lainate (MI) e si avvale, per la 
distribuzione del prodotto su tutto il territorio italiano, della collaborazione di circa 
130 persone. 
“CooperVision worldwide, data la sempre più ampia 
internazionalizzazione delle procedure, ha deciso di avvalersi, per la 
gestione dei processi di Payroll, di una Società del calibro di ADP, Società 
oggi leader di settore sul mercato mondiale. 
ADP, che nel gruppo CooperVision risulta già validamente introdotta in 
molte filiali del mondo, si dimostra essere una Società dotata delle 
specifiche conoscenze e competenze, indispensabili a CooperVision Italia 
sia per la gestione delle particolari esigenze di carattere locale, sia per 
potersi integrare al meglio rispetto alle complesse esigenze del gruppo”, 
afferma Alessandro Magrini, Direttore del Personale di CooperVision Italia. 
 
ADP Employer ServiceADP Employer Service, è la tra le prime società al mondo nei 
servizi di Outsourcing per le Risorse Umane. Fondata negli Stati Uniti nel 1949 e quotata al 
NYSE dal 1961, ADP ES con 560.000 aziende clienti, 36.000 collaboratori e quasi 9 miliardi 
di dollari di fatturato, è attualmente presente in 50 paesi nei 5 continenti. ADP ES Italia è 
presente con tre sedi: Milano, Torino e Roma e può contare sulle capacità di 300 
collaboratori che ogni giorno offrono servizi a 450 aziende.  Da oltre 40 anni ADP ES Italia 
è il partner di aziende di ogni settore e dimensione con un’offerta completa di Outsourcing 
per la gestione del Payroll, dell’Amministrazione del personale e dei processi HR. 
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